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1.  ข้อคดิเกยีวกบัการไม่ทําผลงานทางวิชาการ... 

จากอาจารย์มหาวทิยาลยัท่านหนึง

ทเีกษียณอายุราชการไปแล้ว

2.  ปัจจยัสําคญัในการจดัทําผลงานทางวชิาการ

3.  ลกัษณะนิสัยของผู้ทจีะเป็นนักเขียน

4.  คุณสมบัตขิองผู้ทจีะเป็นนักเขียน



5.  คุณค่าของผลงานทางวชิาการ

6.  การจัดระบบของตนเองเพือจดัทําผลงาน

ทางวชิาการ

7.  ผลงานทางวชิาการทมีีคุณภาพ

8.  ข้อคดิในการทําผลงานทางวชิาการ

9.  แนวปฏิบัติในการทําผลงานทางวิชาการ... 

เส้นทางสู่ศาสตราจารย์



1.  ข้อคดิเกยีวกบัการทไีม่ทาํผลงานทางวชิาการ...

จากอาจารย์มหาวิทยาลยัท่านหนึง

ทเีกษียณอายุราชการไปแล้ว



1.  ข้อคดิเกยีวกบัการทีไม่ทาํผลงานทางวชิาการ...

จากอาจารย์มหาวทิยาลยัท่านหนึงทีเกษียณอายุราชการไปแล้ว

 งานวชิาการเป็นงานทีตงัใจทาํมาก แต่ไม่เคยลงมือเขยีนผลงาน

ทางวชิาการเลย

 การทข้ีาพเจ้าไม่ได้เขียนผลงานทางวชิาการเป็นของตนเองจึงทําให้

1.  ไม่มีตาํแหน่งทางวชิาการ

2.  ไม่มีรายไดจ้ากค่าตาํแหน่งทางวชิาการ

3.  เงินเดือนติดเพราะเงินเดือนเตม็ขนัในตาํแหน่งอาจารย์



 สาเหตุทข้ีาพเจ้าไม่ได้ทาํผลงานทางวชิาการเลย

1.  ขา้พเจา้มวัแต่อ่าน (เพราะเป็นคนชอบอ่าน) แลว้พบว่า

เรืองทีเราจะเขียนนนัมีคนอืนไดเ้ขียนไวแ้ลว้ และเขียนไดดี้เสียดว้ย 

ขา้พเจา้สามารถยกมาให้นกัศึกษาอ่านประกอบไดเ้ลย 

(ขา้พเจา้ยกมาแบบอา้งอิง) จึงไม่จาํเป็นตอ้งเขียนขนึมาใหม่ 

แลว้ก็ไม่รู้ว่าจะเขียนอยา่งไร ใหมี้ความเป็นตน้แบบ



2.  เวลาขา้พเจา้เขา้ไปประชุมสัมมนาในงานวิชาการต่าง ๆ มกัไดย้นิ

คณะวิทยาการ ยกกรณีตวัอยา่งหลายครังว่ามีอาจารยจ์าํนวนหนึง 

นาํผลงานเขียนของพวกเขาไปไวใ้นผลงานของตนโดยไม่ไดก้ล่าว

อา้งอิง ทาํใหเ้กิดความหวาดสยอง จึงยงิไม่กลา้เขียน เรียกว่า 

“ขาดแรงจูงใจทีดีพอ”



2. ปัจจัยสําคัญในการจัดทําผลงานทางวชิาการ



2.  ปัจจัยสําคัญในการจดัทําผลงานทางวิชาการ

2.1   แรงจูงใจ

2.2   ความกล้า

2.3   การบริหารเวลา

2.4   การควบคุมตนเอง

2.5   การมีทปีรึกษาในการทําผลงานทางวชิาการ

2.6   พืนฐานความรู้ของผู้จัดทาํผลงานทางวชิาการ

2.7   ครอบครัว



2.1  แรงจูงใจ

  ตาํแหน่งทางวิชาการ

  ชือเสียง / ความภาคภูมิใจ

  ความจาํเป็น

  การสร้างและเผยแพร่ความรู้

  ผลพลอยได ้: เงินประจาํตาํแหน่งทางวิชาการ



2.2  ความกล้า

  ความกล้าเป็นเครืองทาํลายความกลวั

  ลกัษณะความกลัวทบัีนทอนกาํลงัใจ

1.  กลวัเขียนผดิ

2.  กลวัเขียนไม่ดี

3.  กลวัการถูกวิจารณ์

4.  กลวัวา่จะใชภ้าษาไดไ้ม่ถูกตอ้ง



 หลกัในการขจัดความกลัวทําให้เกดิความกล้า

1.  ทาํผดิแกไ้ขได้

2.  กรุงโรมไม่ไดส้ร้างในวนัเดียว

3.  ทุกอยา่งพฒันาได ้และฝึกได้

4.  เขียนเอาไวอ่้านเองก็ได้

5.  หากไม่รีบเขียน คนอืนจะเอาไปเขียนก่อน

6.  สิงทีไดจ้าการอ่านและความคิดดี ๆ ทีเกิดขึน

อยา่งกะทนัหนั ถา้ไม่รีบเขียนอีกไม่นานกจ็ะลืม

 



2.3  การบริหารเวลา

  ต้องรู้จักบริหารเวลา

1.  “ไม่มีเวลา” เป็นคาํพูดทีอาจารยม์กัอา้งบ่อย ๆ 

             เพือทีจะไม่ไดรู้้สึกผดิ ทีไม่ไดท้าํผลงานทางวิชาการ

2.  ถา้จะทาํผลงานทางวิชาการแลว้ จะตอ้งลบคาํวา่                         

    “ไม่มีเวลา” ออกทนัที และ “จดัเวลา” 

     เพือทาํผลงานทางวิชาการใหจ้งได้



 การกําหนดตารางเวลาการทํางาน

1.  แบ่งงานออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ

2.  กาํหนดเวลาทงัหมดทีจะใชท้าํงานตงัแต่ตน้จนจบ

3.  กาํหนดระยะเวลาทีจะทาํงานส่วนยอ่ย ๆ แต่ละส่วนรวมกนั

ไม่เกินเวลาของทงัหมด

4.  กาํหนดเวลาชดเชยสาํหรับความล่าชา้ไวด้ว้ย 

เพราะเมือเขียนไปนาน ๆ จะเมือยลา้ อาจตอ้งพกับา้ง



1.  มีวินยั

2.  มีความมนัใจในตนเอง 

3.  มีความขยนัและอดทน

4.  มีความตงัใจเด็ดเดียว ไม่ทิงงานง่าย ๆ

2.4  การควบคุมตนเอง



1.  เป็นผูมี้ประสบการณ์ในการทาํผลงานทางวิชาการ

ในประเภททีเราจะทาํ

2.  ยนิดีใหค้าํปรึกษาตงัแต่เริมตน้จนเสร็จ

3.  มีความเมตตาสูง

2.5  การมีทปีรึกษาในการทําผลงานทางวิชาการ



1.  หลกัเกณฑก์ารจดัทาํผลงานทางวิชาการ

2.  นิยามของผลงานทางวิชาการประเภททีจะทาํ

3.  ตวัอยา่งผลงานทางวิชาการประเภททีจะจดัทาํ

4.  หลกัเกณฑก์ารประเมินผลงานทางวิชาการ

5.  หลกัการจดัทาํผลงานทางวิชาการประเภททีจะทาํ

2.6  พืนฐานความรู้ของผู้จัดทําผลงานทางวิชาการ



 1.  การยินยอมพร้อมใจของครอบครัว

 2.  การจดัสรรเวลาให้ครอบครัวและการจดัทาํผลงานทางวิชาการ

 3.  การจดัการค่าใชจ่้ายเพือการทาํผลงานทางวิชาการ

2.7  ครอบครัว



3.  ลกัษณะนิสัยของผู้ทจีะเป็นนักเขยีน



3.  ลกัษณะนิสัยของผู้ทจีะเป็นนักเขียน

3.1  ชอบอ่าน  อ่านหนงัสือใหม้าก ๆ และหลาย ๆ แนว  

ไม่เจาะจงเฉพาะเรืองทีสนใจเท่านนั ลองอ่านหนงัสือ

นอกกรอบทีคุณไม่เคยอ่านบา้ง

3.2  ชอบจด  มีสมุดพกเลก็ ๆ ติดตวั มีความคิดสร้างสรรค์

อะไรแวบวาบขึนมากจ็ดลงไปไดต้ลอดเวลา



3.3   ช่างสังเกต  กิริยาท่าทางการโตต้อบพดูคุยของคนสถานทีต่าง ๆ 

ทีคุณผา่นพบมนัคืออะไร มนัเป็นสิงก่อสร้างแบบไหน  

มีอะไรอยูภ่ายใน ใชท้าํอะไร ฯลฯ จากนนั กล็องเขียนบรรยาย

ในสิงทีพบนนัลงในกระดาษเป็นการฝึกเขียน

3.4   ฝึกคดิโดยหัดตงัคําถาม  ใครทาํอะไร ทีไหน อยา่งไร เมือไหร่ 

และทาํไม แลว้ลองฉีกแนวออกนอกกรอบดว้ยคาํถามทีว่าถา้ไม.่..

จะเกิดอะไรขึน



 นิสัยทต้ีองฝึกให้มีอย่างสมําเสมอ  
     3.5   ฝึกเขียนและต้องเขียนทุกวัน  การเขียนเป็นเรืองเฉพาะตวั

บางคนเขียนไดง่้าย ไดเ้ร็ว ไดม้าก  แต่บางคนวนั ๆ แทบจะ

ไม่ไดส้ักหนา้ แต่ไม่ควรทอ้หรือเบือหน่ายเสียก่อน หากตอ้งการ

อยากจะเป็นนกัเขียนแลว้จงจาํไวว้า่การเขียนคือการทาํงาน 

ไม่ใช่เรืองเล่น ๆ ทีจะทาํก็ได ้ไม่ทาํก็ได ้ ตอ้งสร้างความ

รับผดิชอบใหก้บัตวัเองในการทีจะเขียนเรืองนีสาํเร็จใหไ้ด ้ 

“จงจําไว้ว่า  การเขียน คือ การทํางาน”



4.  คุณสมบัติของผู้ทจีะเป็นนักเขียน



4.  คุณสมบัตขิองผู้ทจีะเป็นนักเขยีน

4.1   มีวินยั

4.2   มีความอดทน

4.3   รักในการใชค้าํ

4.4   ช่างสงัเกต

4.5   มีจินตนาการ



4.6   มีความตงัใจเด็ดเดียวไม่ทิงงานง่าย ๆ

4.7   มีเรืองอยากจะเล่า และรู้ในเรืองทีจะเล่า

4.8   มีความมนัใจในตนเอง

4.9   ความรู้สึกดุจดงัตวัเองเป็นมืออาชีพ

4.10 รู้ความตอ้งการของตลาด



5.  คุณค่าของผลงานทางวิชาการ



5.  คุณค่าของผลงานทางวชิาการ
ศาสตราจารย์ ดร.สุจริต  เพยีรชอบ

 1.  คุณค่าต่อตนเอง  

1.1   เพิมศกัดิศรีทางวิชาการ

1.2   พฒันาประสมประสานความรู้

1.3   ทดสอบดูความสามารถ

1.4   องอาจกา้วหนา้ทางอาชีพ

1.5   เป็นประทีปนาํทางสว่างไสว

1.6   เพิมพนูรายไดใ้ห้แก่ตน



2.  มีผลถึงศิษย์

       2.1   ทาํใหรู้้ดีรู้ลึก

       2.2   รู้สึกปลอดภยั

       2.3   เป็นกาํลงัใจให้ศึกษา

       2.4   แกปั้ญหายามยาก

       2.5   เป็นของฝากจากครู

       2.6   เพิมพนูความรู้ความสามารถ

       2.7   ทาํใหอ้งอาจไร้กงัวล



3.  เป็นกจิเพือส่วนรวม

      3.1   ขยายขอบฟ้าวิชาการ

      3.2   มีเอกสารเพิมศกัดิศรี

      3.3   คุณภาพในการเรียนการสอนกา้วหนา้

      3.4   ช่วยประเทศให้พฒันากา้วไกล

      3.5   แสดงความเป็นไทยใหป้รากฎ



  6. การจัดระบบของตนเองเพือจัดทําผลงานทางวชิาการ



6. การจัดระบบของตนเองเพือจัดทําผลงานทางวิชาการ
Input (I)

I1  การตัดสินใจจะทํา

I2  การยนิยอมพร้อมใจ

ของครอบครัว

I3  การจัดเวลา

I4  การจัดค่าใช้จ่าย

I5  การจัดตัวช่วย

และเครืองทุ่นแรง

I6  ปัจจัยอืน ๆ

Process (P)

P1  การจดัระบบการทาํงาน

P2  การกาํหนดเรืองทจีะทํา

P3  การวางโครงร่างเรืองทจีะทํา

P4  การลงมือทาํผลงาน

P5   การพมิพ์เผยแพร่และอืน ๆ

P6   การรับคาํแนะนําปรึกษาตงัแต่ P1-P5

Output (O)

O1  ได้ระบบการทํางาน

O2  ได้โครงร่างเรืองทจีะทาํ

O3   ได้ผลงานทางวชิาการ

O4   ได้ความเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ

O5   ผลผลติอืน ๆ

Context (C)

 C1    =   ภาระงานสอน

 C2 =   พืนความรู้เดิม

 C3 =   หลกัเกณฑ์ของ ก.พ.อ.

 C4    =   อืน ๆ



7.  ผลงานทางวชิาการทีมคุีณภาพ



7.  ผลงานทางวชิาการทีมีคุณภาพ

7.1  งานทีริเริมสร้างสรรคท์างวิชาการ

7.2  มีเนือหาถูกตอ้ง

7.3  มีเนือหาสมบูรณ์ครบถว้น

7.4  มีขอ้ความทีชดัเจน  อธิบายให้เหตุและผล

7.5  มีเนือหามีความเชือมโยงสัมพนัธ์กนัเป็นองคร์วม

7.6  นาํไปสู่การสร้างความรู้ความเขา้ใจชุดใหม่ในเรืองนนั



8.  ข้อคิดในการทําผลงานทางวิชาการ



8.  ข้อคดิในการทาํผลงานทางวชิาการ
ศาสตราจารย์ ดร.อาํนวย  ถิฐาพนัธ์

ให้ความสําคัญ จัดสรรเวลา

ศึกษากฎระเบียบ เปรียบเทียบพวกพ้อง

ลองถามผู้รู้ สู้ไม่ถอย



9. แนวปฏิบัติในการทาํผลงานทางวชิาการ...

เส้นทางสู่ศาสตราจารย์



9. แนวปฏิบัติในการทาํผลงานทางวิชาการ...เส้นทางสู่ศาสตราจารย์
รองศาสตราจารย์ ดร.วทิยา  จันทร์ศิลา

1.   ต้องตงัเป้าหมายให้ชัดเจนว่าจะทาํอะไร  จะทาํอย่างไร  จะทาํเมือไร 

และจะทําเสร็จเมือไร

2.   ต้องเชือมนัว่าทําได้แน่นอน แล้วจะทาํต่อไป ถ้าลงัเลไม่แน่ใจว่าจะทาํได้

หรือไม่  ก็อาจไม่ทาํ

3.   ต้องบริหารเวลาให้ได้โดยจัดสรรเวลาเพือทําผลงานทางวชิาการ 

      ถ้าอ้างว่ามีงานมาก  ไม่มีเวลากไ็ม่ต้องคดิจะทํา

4.   ต้องทาํทุกวนั เพราะถ้าไม่ทาํทุกวันจะขาดความต่อเนือง



5.   ต้องมีความมุ่งมนัขยนัศึกษาค้นคว้าหาความรู้ เสวนากบัผู้รู้ ติดตามงาน

สัมมนา และความก้าวหน้าทางวชิาการอยู่เสมอ

6.   ต้องจดบันทึกอย่างเป็นระบบเมือเห็นอะไรหรืออ่านอะไรทน่ีาสนใจ 

เพือนํามาใช้ในงานเขียน

7.   ต้องรู้จักสังเคราะห์งานต่างๆ ด้วยการประมวลความคิดทรัีบรู้มาเป็น

ของตนเอง



8.   ต้องทาํในสิงททีําได้ก่อนโดยทาํเป็นส่วน ๆ เป็นตอน ๆ ไปก่อน

      แล้วจึงกลับมาทบทวนหรือประเมินภายหลงั

9.   ต้องให้ผู้เชียวชาญทางภาษาตรวจการใช้สํานวนในการเขียน 

และให้บรรณารักษ์ตรวจสอบการเขียนอ้างอิง เพือนําข้อเสนอแนะ

มาปรับปรุงแก้ไข

10. ต้องเปิดใจกว้างให้ผู้รู้ (ผู้ทรงคุณวุฒิ) วิพากษ์ผลงานเพือนําข้อเสนอแนะ

มาปรับปรุงแก้ไข




