
20/07/63

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2558

(ประเด็นอาจารย)

รองศาสตราจารย ดร.วารีรตัน  แกวอุไร

รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร



• อาจารย/ผศ./รศ./ศ. ที่ทําหนาที่ตามพันธกิจอุดมศึกษา 
โดยปฏิบัติหนาที่เต็มเวลา

อาจารยประจํา

• อาจารยประจําที่มีคุณวุฒิตรงหรือสมัพันธกับสาขาของหลักสตูร
ที่เปดสอน และทําหนาที่สอนและคนควา วิจัย ในสาขาดังกลาว
(ไมจํากัดจํานวน ซํ้าได)

อาจารยประจําหลักสูตร

• อาจารยประจําหลักสูตรที่มีภาระหนาทีใ่นการบริหารและพฒันา
หลักสูตรและการเรียนการสอน (กําหนดจํานวน ซํ้าไมได)อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร

นิยามอาจารย

• ผูสอนที่ไมใชอาจารยประจําอาจารยพิเศษ



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)

ประเด็น

ปริญญาตรี

หมายเหตุ
วิชาการ

วิชาชีพหรอืปฏิบัติการและ

หลักสูตรปริญญาตรี(ตอเนื่อง)

1. มาตรฐานความสามารถ

ภาษาอังกฤษอาจารยประจํา

ที่รับเขาใหม

ใหสถาบันกําหนดวิธีการและเกณฑการคัดเลอืก

ใหไดมาตรฐานความสามารถภาษาองักฤษเอง

ในชวง 2 ปแรกนับแตบังคับใช

เนนการทดสอบดานการ

อาน เขียน พูด ระดับใช

งานได



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)

20/07/63

ลําดับ ประเภทบุคคล 

(ชาวไทย)

คะแนน

TOEFL IBT IELTS CU-TEP CEPT

ก ผูที่สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาเอกจากสถาบนัการศึกษาในตางประเทศ ยกเวน ยกเวน ยกเวน ยกเวน

ข ผูที่สําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาเอกจากสถาบนัการศึกษาในประเทศไทย 60 - 78 6.0 70 B2

(60 - 69)

ค ผูที่สําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทจากสถาบนัการศึกษาในประเทศหรือ

ตางประเทศ

60 - 78 6.0 70 B2

(60 - 69)

ง ผูที่สําเรจ็การศึกษาระดับปริญญาโทจากสถาบนัการศกึษาในประเทศหรือ

ตางประเทศและสมัครในตําแหนงอาจารยสอนภาษาตางประเทศทีไ่มใช

ภาษาอังกฤษ

≥ 35 5.0 5.0 B1

(51 - 59)

จ ผูที่สําเรจ็การศึกษาระดับปริญญาเอกจากสถาบันการศกึษาในประเทศหรือ

ตางประเทศและสมัครในตําแหนงอาจารยสอนภาษาตางประเทศทีไ่มใช

ภาษาอังกฤษ

ยกเวน ยกเวน ยกเวน ยกเวน

ระเบียบมหาวิทยาลัย
วาดวย มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารยประจําที่รับเขาใหม พ.ศ.2560



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)

ประเด็น
ปริญญาตรี

หมายเหตุ
วิชาการ

วิชาชีพหรือปฏิบัติการและหลักสูตร

ปริญญาตร(ีตอเนื่อง)

2. อาจารยประจําหลักสูตร อาจารยประจําที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาของ

หลักสูตรที่เปดสอน

 จํานวน ไมจํากัด ไมจํากัด

 วุฒิการศกึษา
ป.โท หรือ

เทียบเทาหรือ ผศ.

ป.โท หรือเทียบเทา

หรือ ผศ.

เฉพาะหลักสูตรรวมผลติ กลุมวิชาชีพ/

ปฏิบตัิการ อนุโลมใหบคุลากรของ

สถาบันรวมผลิตท่ีมีวุฒิปริญญาตรี 

แตตองมีประสบการณไมนอยกวา 6 ป

 ผลงานทางวิชาการ
   ในรอบ 5 ป ยอนหลัง 1 รายการ 1 รายการ

เฉพาะหลักสูตรรวมผลติ กลุมวิชาชีพ/

ปฏิบตัิการ ใชประสบการณได สําหรับ

บคุลากรของสถาบันรวมผลิต



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)

20/07/63

ประเด็น
ปริญญาตรี

หมายเหตุ
วิชาการ

วิชาชีพหรอืปฏิบัติการและ

หลกัสูตรปริญญาตรี(ตอเนื่อง)

3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร มีภาระหนาท่ีในการบริหาร/พัฒนา

หลักสูตร และควบคุมคณุภาพการจดัการเรียนการสอน

 จํานวน 5 คน
(กรณีมีวิชาเอก มากวา 1 

วิชาเอก ใหมีไมนอยกวา

วิชาเอกละ 3 คน)

5 คน
(กรณีมวีิชาเอกมากวา 1 วิชาเอก 

ใหมีไมนอยกวาวิชาเอกละ 3 คน)

เฉพาะหลักสตูรปฏิบตักิาร

- อยางนอย 2 ใน 5 คน ตองมปีระสบการณในดาน

ปฏิบัติการ

- เปนบุคลาการของหนวยงานรวมผลิตได        

แตทั้งน้ีตองไมเกิน 2 คน

 วุฒิการศึกษา ป.โท หรือเทียบเทา

หรือ ผศ.

ป.โท หรือเทียบเทา

หรือ ผศ.

เฉพาะหลักสตูรรวมผลติ กลุมวิชาชีพ/ปฏิบัติการ 

อนโุลมใหบุคลากรของสถาบันรวมผลติทีม่ีวุฒิ

ปริญญาตรี แตตองมีประสบการณไมนอยกวา 6 ป

 ผลงานทางวิชาการ
   ในรอบ 5 ป ยอนหลัง

1 รายการ 1 รายการ เฉพาะหลักสตูรรวมผลติ กลุมวิชาชีพ/ปฏิบัติการ 

ใชประสบการณได สําหรับบุคลากรของสถาบัน

รวมผลิต



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๕๘
(ประเด็นอาจารย)

ประเด็น
ปริญญาตรี

หมายเหตุ
วิชาการ

วิชาชีพหรือปฏิบัติการและหลักสูตร

ปริญญาตร(ีตอเนื่อง)

4. อาจารยผูสอน อาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษที่มีคุณวุฒิในสาขาวิชาน้ันหรือ

สาขาวิชาท่ีสัมพันธกันหรือในสาขาวชิาของรายวิชาที่สอน

 วุฒิการศึกษา ป.โท หรือเทียบเทา

หรือ ผศ.

ป.โท หรือเทียบเทา

หรือ ผศ.

- เฉพาะหลักสตูรรวมผลิต กลุมวิชาชีพ/

      ปฏิบัติการ อนุโลมใหบุคลากรของ  

      สถาบันรวมผลติทีม่ีวุฒิปริญญาตรี 

      แตตองมีประสบการณไมนอยกวา 6 ป

- สําหรับอาจารยปจจุบันที่มีคณุสมบัติ
      ไมเปนไปตามเกณฑ อนุโลมใหทํา  

      หนาที่อาจารยผูสอนในสถาบนัเดิม

      ตอไปได

 อาจารยผูสอนท่ีเปนอาจารยพิเศษ มีชั่วโมงสอนเกินรอยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารยประจํา

เปนผูรับผิดชอบรายวิชารวมสอนดวย

- อนุโลมวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเทา

และประสบการณไมนอยกวา 6 ป



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)

ประเด็น ปรญิญาโท ปรญิญาเอก หมายเหตุ

1.มาตรฐานความสามารถ

   ภาษาอังกฤษ

เนนการทดสอบดานการอาน เขียน พูด ระดับใชงานได

 อาจารยประจาํที่รบัเขาใหม ใหสถาบันกําหนดวิธีการและเกณฑการคัดเลือกเองใหได

มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษ

ใหทดลองนํารอง 2 ป นบัจากวัน

ประกาศ จากน้ันจะมีการกําหนด

มาตรฐานเรื่องน้ีใหม

(ประกาศ สกอ. ที่ ศธ 0506/ว246 ลง

วันที่ 26 ก.พ.2559)

 นักศึกษาปริญญาเอก - ใหสถาบันกําหนดวิธีการและ

เกณฑการคัดเลือกเอง ใหได

มาตรฐานความสามารถ

ภาษาองักฤษ



ลําดับ
ประเภทบุคคล 

(ชาวไทย)

คะแนน

TOEFL IBT IELTS CU-TEP CEPT

ก ผูที่สาํเรจ็การศึกษาระดับปริญญาเอกจากสถาบันการศกึษาในตางประเทศ ยกเวน ยกเวน ยกเวน ยกเวน

ข ผูที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกจากสถาบันการศึกษาในประเทศไทย 60 - 78 6.0 70 B2

(60 - 69)

ค ผูที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทจากสถาบนัการศึกษาในประเทศหรือตางประเทศ 60 - 78 6.0 70 B2

(60 - 69)

ง ผูที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทจากสถาบันการศกึษาในประเทศหรือตางประเทศ

และสมัครในตําแหนงอาจารยสอนภาษาตางประเทศที่ไมใชภาษาอังกฤษ
35 5.0 5.0 B1

(51 - 59)

จ ผูที่สาํเรจ็การศึกษาระดับปริญญาเอกจากสถาบันการศกึษาในประเทศหรือ

ตางประเทศและสมัครในตําแหนงอาจารยสอนภาษาตางประเทศที่ไมใชภาษาอังกฤษ

ยกเวน ยกเวน ยกเวน ยกเวน

ระเบียบมหาวิทยาลัย
วาดวย มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารยประจําที่รับเขาใหม พ.ศ.2560

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)

ประเด็น ปริญญาโท ปริญญาเอก หมายเหตุ

2.อาจารยประจําหลกัสตูร อาจารยประจําที่มีคุณวุฒิตรง หรือสัมพันธกบัสาขาของหลักสูตรที่เปดสอน

 จํานวน ไมจํากัด ไมจํากัด

 วุฒิการศึกษา ป.โท หรือเทียบเทา ป.เอก หรือเทียบเทา

หรือ

ป.โท และ รศ.

 ผลงานทางวิชาการ
   ในรอบ 5 ป ยอนหลัง

3 รายการ

ยกเวน อาจารยรับเขาใหม

ที่จบ ป.เอก

3 รายการ

ยกเวน อาจารยรับเขาใหม

ที่จบ ป.เอก

- เปนงานวิจัย อยางนอย 1 รายการ

- เปนผลงานรวมกับผูอ่ืนได

- ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษา

เพื่อรับปริญญา



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)

ประเด็น ปรญิญาโท ปริญญาเอก หมายเหตุ

3.อาจารยผูรับผิดชอบหลกัสตูร อาจารยประจําหลักสูตร ที่มีภาระหนาที่ในการบริหาร/พัฒนาหลักสูตร และควบคุมคุณภาพ

การจัดการเรียนการสอน

 จํานวน อยางนอย 3 คน** อยางนอย 3 คน**

 วุฒิการศึกษา ป.เอก หรอืเทียบเทา

หรือ

ป.โท และ รศ.

ป.เอก หรอืเทียบเทา

หรือ

ป.โท และ รศ.

 ผลงานทางวิชาการ
   ในรอบ 5 ป ยอนหลัง

3 รายการ
ยกเวน อาจารยรับเขาใหม

ที่จบ ป.เอก

3 รายการ
ยกเวน อาจารยรับเขาใหม

ที่จบ ป.เอก

- เปนงานวิจัย อยางนอย 1 รายการ

- เปนผลงานรวมกับผูอื่นได

- ไมใชสวนหน่ึงของการศกึษา

เพ่ือรับปริญญา

** กรณีจําเปนอยางยิ่ง หาไดไมครบจาํนวนหรือมีนสิตินอยกวา 10 คน สามารถเสนอ สปอว.พิจารณาเปนรายกรณี



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)

ประเด็น ปริญญาโท ปริญญาเอก หมายเหตุ

4.อาจารยผูสอน อาจารยประจํา หรืออาจารยพเิศษ ที่มีคุณวุฒิในสาขาวิชาน้ัน หรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของ

รายวชิาที่สอน

 วุฒิการศกึษา ป.โท หรือเทียบเทา ป.เอก หรือเทียบเทา

หรือ

ป.โท และ รศ.

หลักสูตร ป.เอก อนุโลมผูสอนวุฒิ ป.โท 

หรือเทียบเทา และตํ่ากวา รศ. สอนใน

วิชาที่ไมใชวิชาของหลักสูตรได

 ประสบการณสอน มี มี

 ผลงานทางวิชาการ
   ในรอบ 5 ป ยอนหลัง

1 รายการ
ยกเวน อาจารยรับเขาใหม

ที่จบ ป.เอก

1 รายการ
ยกเวน อาจารยรับเขาใหม

ที่จบ ป.เอก

 อาจารยผูสอนท่ีเปนอาจารยพเิศษ มีช่ัวโมงสอนเกินรอยละ 50 ของรายวิชา โดยมอีาจารยประจําเปนผูรับผิดชอบรายวิชารวมสอนดวย



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)

ประเด็น ปริญญาโท ปริญญาเอก หมายเหตุ

5.อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ

หลักและการคนควาอสิระ

อาจารยประจําหลกัสูตร

 วุฒิการศึกษา ป.เอก หรอืเทียบเทา

หรือ

ป.โท และ รศ.

ป.เอก หรอืเทียบเทา

หรือ

ป.โท และ รศ.

 ผลงานทางวิชาการ
   ในรอบ 5 ป ยอนหลัง

3 รายการ
ยกเวน อาจารยรับเขาใหม

ที่จบ ป.เอก

3 รายการ
ยกเวน อาจารยรับเขาใหม

ที่จบ ป.เอก

- เปนงานวิจัย อยางนอย 1 รายการ

- เปนผลงานรวมกับผูอื่นได

- ไมใชสวนหน่ึงของการศกึษา

เพ่ือรับปริญญา



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)

ประเด็น ปรญิญาโท ปริญญาเอก หมายเหตุ

6.อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม อาจารยประจํา หรือผูทรงคุณวุฒภิายนอก

 วุฒิการศึกษา

     กรณีอาจารยประจาํ ป.เอก หรือเทยีบเทา

หรอื

ป.โท และ รศ.

ป.เอก หรอืเทียบเทา

หรือ

ป.โท และ รศ.

     กรณีผูทรงคณุวุฒิภายนอก ป.เอก หรือเทยีบเทา ป.เอก หรือเทียบเทา ถาวุฒิการศึกษาไมเปนตามเกณฑ ตองเปน

ผูเช่ียวชาญ และมีประสบการณสูง โดยเสนอ

ผานสภามหาวิทยาลัยและแจง กกอ.รับทราบ



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)

ประเด็น ปริญญาโท ปริญญาเอก หมายเหตุ

6.อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ตอ)

 ผลงานทางวิชาการ

     กรณอีาจารยประจํา 3 รายการ
ยกเวน อาจารยรับเขาใหม

ที่จบ ป.เอก

3 รายการ
ยกเวน อาจารยรับเขาใหม

ที่จบ ป.เอก

- เปนงานวิจัย อยางนอย 1 รายการ

- เปนผลงานรวมกับผูอื่นได

- ไมใชสวนหน่ึงของการศึกษา

เพ่ือรับปริญญา

     กรณผีูทรงคุณวุฒภิายนอก ผลงานทางวิชาการ

ระดับชาต ิ

ไมตํ่ากวา 10 เรื่อง**

ผลงานทางวิชาการ

ระดับนานาชาติ 

ไมตํ่ากวา 5 เรื่อง**

ถาผลงานไมเปนตามเกณฑ ตองเปน

ผูเช่ียวชาญ และมีประสบการณสูง  

โดยเสนอผานสภามหาวิทยาลัยและ

แจง กกอ.รับทราบ

** ไมมกีรอบเวลา



เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2558
(ประเด็นอาจารย)

20/07/63

ประเด็น ปริญญาโท ปรญิญาเอก หมายเหตุ

7.ภาระงานอาจารยที่ปรึกษาวทิยานิพนธหลักและการคนควาอสิระ 

(จํานวนนักศึกษา (ทั้งโทและเอก) ตออาจารยที่ปรึกษา ตอ ภาคการศึกษา)

 อาจารย ป.เอก หรือเทียบเทา
      ตําแหนง ศ.

10 : 1 - ขออนุมัตสิภาฯ ได แตไมเกิน 15 : 1

- หากเกิน 15 : 1 ขออนุมัติ กกอ.

เปนรายกรณี

 อาจารย ป.เอก หรือเทียบเทา
      ตําแหนง ผศ. ขึ้นไป

10 : 1

 อาจารย ป.โท หรือเทียบเทา
       ตาํแหนง รศ. ข้ึนไป

10 : 1

 อาจารย ป.เอก หรือเทียบเทา
      ไมมีตําแหนงทางวิชาการ

5 : 1

1 วิทยานิพนธ = 3 คนควาอิสระ

แต อาจารย 1 คน เปนที่ปรึกษาการ

คนควาอิสระได

ไมเกิน 15 คน/ภาคการศึกษา



อื่น ๆ

อาจารยใหมที่มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอก

• แมยังไมมีผลงานทางวิชาการ แต

• อนโุลมใหเปนอาจารยผูสอน ป.โท ได

• หากจะเปนผูสอน ป.เอก หรืออาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ และอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ 
ทั้งในระดับ ป.โท และ ป.เอก ตองมีผลงานทางวชิาการหลังสําเร็จการศึกษา    
อยางนอย 1 ช้ิน ใน 2 ป หรือ 2 ช้ิน ใน 4 ป หรือ 3 ชิ้น ใน 5 ป


